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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 13/2017

OGGETTO: Storno Parziale Penale per Mancato Preavviso alla Dimissione
Ospite P. A.

Il giorno 21 febbraio alle ore 18.00 si & riunito in Via Rosa Franzi 42 in Verbania Intra (Sede
del’Ente) in sessione ordinaria convocato per le vie brevi dal Presidente il Consiglio di

Amministrazione, nelle persone dei Signori:

NOMINATIVO E CARICA PRESENTE
MASPOLI Massimo Presidente Si
CALEGARI Ennio Consigliere Sl
DRAGO Concetto Consigliere Sl
PERELLI Ettore Consigliere Sl
ROTONDI Maria Rita Consigliere Sl
TOGNI Bruna Consigliere SI

Assiste alladunanza il Segretario dell’Ente, Dr. Giulio Gasparini.

Non & presente il Rappresentante dei Volontari senza diritto di voto, Riccardo Cattaneo.

Il Presidente, constatata e fatta constatare la regolare convocazione e la necessaria presenza
numerica dei Consiglieri di Amministrazione, con I'assistenza del Segretario, dichiara aperta

la seduta.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PRESO ATTO che la signora Placchi Adeodata, nata a Gazzuolo (Mn) il 06/04/1939, Ospite
della Struttura in Centro Diurno dall’ottobre 2015 sino al 28/01/2016 quando veniva accolta in
regime di RA, a seguito di un aggravamento delle condizioni generali che ne hanno reso
necessario il ricovero ospedaliero, € stata dimessa in data 30/01/2017 a fronte della richiesta
avanzata dal figlio con l'atto di cui al protocollo 262/2017, in quanto il nuovo quadro clinico
della Signora avrebbe richiesto un assistenza presso un Nucleo di RSA e la famiglia aveva

avviato le pratiche per il riconoscimento del regime di Convenzione;

DATO ATTO che, ai sensi dellart. 14 del Regolamento Interno, la famiglia dell’Ospite &
tenuta al versamento di un importo pari a 15 giorni di retta a titolo di penale per il mancato

preavviso nella dimissione, pari ad € 883,55

PRESO ATTO che, a tutti gli effetti dimessa dal Nucleo RA in data 30/01/2017, la Signora
Placchi Adeodata & stata nuovamente accolta presso I'Ente in RSA a partire dal giorno

06/02/2017, in seguito a un ingresso in regime di Convenzione;

CONSIDERATO che a fronte delle dimissioni avvenute senza preavviso combinate
allingresso in Convenzione, si & venuta a creare una finestra di 8 giorni, dal 06/02/2017 al
13/02/2017, in cui la famiglia dell’Ospite si trova a sostenere sia la retta ordinaria per il

ricovero in RSA, che il pagamento quota\die di RA a titolo di penale;

CONSIDERATO inoltre che il posto di RA lasciato libero dalla signora Placchi Adeodata

senza preavviso, € stato coperto con altro Ospite a partire dal giorno 02/02/2017;

RITENUTO che nel caso di specie gli oneri sostenuti dalla famiglia dell’Ospite per quanto
pienamente legittimi dal punto di vista formale e regolamentare, mostrano carattere di scarsa
equita, in quanto si & creata una situazione di fatto per cui nel periodo sopra citato essi

sostengono sostanzialmente due rette, sebbene una versata a titolo di penale;
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CONSIDERATO che la ratio della penale per il mancato preavviso ha le proprie radici nella
necessita di garantire alla Struttura un adeguato margine di tempo per coprire il posto di
prossimo abbandono, al fine di ridurre al minimo le perdite economiche e di favorire

I'occupazione dei posti letto;

PRESO ATTO che a fronte del supra citato ingresso in RA del, nella situazione in oggetto

non si rinviene una lunga vacanza del posto letto in termini economici;

RIBADITA la piena correttezza formale e sostanziale delle disposizioni regolamentari in

materia di preavviso alla dimissione in via generale;

VALUTATO come la situazione in oggetto abbia caratteristiche di eccezionalita tali da

rendere legittima una deroga straordinaria;

ACQUISITO il parere di regolarita tecnica e contabile espresso dal Segretario dell’Ente.

IL SEGRETARIO DELL’ENTE

Dr. Giulio Gasparini

VISTO lo Statuto dell’Ente;

VISTO il Regolamento Interno di Struttura, approvato con delibera del C.d.A. n. 51 del
15/11/2016, rev. 1 del 9/2/2017,

VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con delibera del
C.d.A. n. 24 del 24/06/2015;

VISTO l'esito della votazione espressa per alzata di mano che da il seguente risultato,

PRESENTI ASTENUTI (indicare nomi) VOTANTI | FAVOREVOLI| CONTRARI

6 0 6 6 0
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DELIBERA

1. Di provvedere in via eccezionale al riconoscimento di uno storno parziale di quanto
dovuto all'Ospite Placchi Adeodata a titolo di penale per il mancato rispetto del preavviso
nella richiesta di dimissioni dal Nucleo di RA;

2. Di stabilire che l'importo da versare allEnte & di € 388,99, pari a cinque giorni di
quotal/die, riferiti al periodo 30/10/2017 — 05/02/2017.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO l'esito della votazione espressa per alzata di mano che da il seguente risultato

PRESENTI ASTENUTI (indicare nomi) VOTANTI | FAVOREVOLI| CONTRARI
6 0 6 6 0

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi di Legge.

IL PRESIDENTE DEL C.D.A. IL SEGRETARIO DELL’ENTE
Dr. Massimo Maspoli Dr. Giulio Gasparini
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione e in corso di pubblicazione all’Albo Pretorio

IL SEGRETARIO DELL’ENTE

Dr. Giulio Gasparini

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

Verbania Intra, Ii 21/02/2017 IL SEGRETARIO DELL’ENTE

Dr. Giulio Gaspatrini

CERTIFICATO DI DIVENUTA ESECUTIVITA’

La presente deliberazione e esecutiva dalla data di adunanza perché dichiarata

immediatamente esequibile

IL SEGRETARIO DELL’ENTE

Dr. Giulio Gasparini
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